REGULAMIN

PUBLICZNEJ  SZKOŁY  PODSTAWOWEJ

W  STARYM  KORCZYNIE.

I. POSTANOWIENIA  OGÓLNE.

1. Regulamin określa uprawnienia i obowiązki uczniów, niektóre obowiązki nauczycieli i wychowawców oraz niektóre zasady funkcjonowania zbiorowości uczniowskiej w szkole.

2. Regulaminowi podlegają uczniowie szkoły oraz nauczyciele w części dotyczącej praw uczniów.

3. Interesy uczniów w szkole wyrażają uczniowscy przedstawiciele. Są nimi: 

 a)  samorządy klasowe

      b)  Samorząd Szkolny

c) Rada Rodziców

4. Przełożonymi uczniów w szkole są nauczyciele, wychowawcy, dyrektor i Rada Pedagogiczna.

5. Prawo zwracania uczniom uwagi za niewłaściwe zachowanie mają również inni pracownicy szkoły.

6. Nadzór nad prawidłowym spełnianiem postanowień regulaminu, a także prawo do ich interpretacji posiada Rada Pedagogiczna i Samorząd Szkolny.

7. Regulamin nie jest dokumentem zamkniętym. Nowelizacja może być dokonywana w miarę potrzeb przez Radę Pedagogiczną i Samorząd Szkolny.

II. DBANIE O HONOR I DOBRO SZKOLNEJ SPOŁECZNOŚCI.

1. Poszanowanie symboli szkoły ( sztandar, godło, tarcza szkolna).

2. Właściwe zachowanie się podczas uroczystości szkolnych i pozaszkolnych.

3. W zajęciach szkolnych uczestniczy się w strojach dowolnych – należy unikać ubiorów nieestetycznych i ekstrawaganckich.

4. Podczas uroczystości szkolnych obowiązuje strój galowy; biało-czarny lub biało-granatowy.

5. Rodzaj uroczystości, w których uczniowie występują w stroju galowym określa dyrektor szkoły.

III. PRAWA  UCZNIÓW.

1. Uczeń ma prawo oczekiwać od szkoły optymalnych warunków psychologicznego rozwoju oraz możliwości uzyskiwania osiągnięć szkolnych na poziomie jego rozwoju intelektualnego.

2. Korzystania z pomieszczeń, urządzeń i pomocy naukowych. Posługiwanie się tymi urządzeniami i pomocami może nastąpić tylko za zgodą i pod opieką przełożonych. Korzystanie z urządzeń szkoły jest bezpłatne.

3. Swobodnego zrzeszania się w organizacjach dziecięcych i młodzieżowych legalnie działających w szkole.

4. Reprezentować szkołę w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i różnych imprezach szkolnych.

5. Uczniowie będący w szczególnie trudnych warunkach materialnych mają możliwość korzystania z pomocy materialnej w postaci bezpłatnych posiłków finansowanych z budżetu G.O.P.S.

6. Bezpłatnego korzystania z poradnictwa pedagogiczno-psychologicznego i zawodowego w związku z nauką i pobytem w szkole.

7. Swobodnego wyrażania swoich myśli i przekonań, a w szczególności dotyczących wyznawanej religii.

8. Uczeń ma prawo do systematycznej i obiektywnej oceny jego osiągnięć szkolnych.

9. Podstawą oceny osiągnięć szkolnych ucznia na koniec okresów nauki jest stała obserwacja jego postępów w nauce, wystawianie ocen cząstkowych za prace klasowe, sprawdziany, kartkówki i inne formy wypowiedzi ucznia.

10. Oceny okresowe i roczne wynikają z ocen cząstkowych, nie są jednak ich średnią arytmetyczną.

11. Temat pracy klasowej, zakres materiału programowego, którego dotyczy oraz kryteria oceniania podają uczniom nauczyciele poszczególnych przedmiotów w terminie 7 dni poprzedzających dzień pisania pracy klasowej.

12. Poprawioną, ocenioną pracę pisemną uczeń otrzymuje do wglądu najpóźniej 14 dnia po jej napisaniu.

13. W ciągu dnia może odbyć się tylko jeden sprawdzian, a w tygodniu nie więcej niż trzy.

14. Ilość ocen cząstkowych w semestrze określa „ Regulamin oceniania i klasyfikowania”.

15. Za wzorowe zachowanie i szczególne osiągnięcia szkolne uczeń ma prawo do nagród i wyróżnień.

IV. OBOWIĄZKI  UCZNIÓW.

1. Obowiązkiem ucznia jest rzetelne wypełnianie obowiązku szkolnego tzn. systematycznie i terminowo uczęszczać na zajęcia szkolne oraz zdobywać wiadomości i umiejętności przewidziane programem nauczania.

2. Spełniać wszystkie polecenia nauczycieli, wychowawców, dyrektora szkoły oraz Rady Pedagogicznej dotyczące wypełniania obowiązku szkolnego i realizacji zadań szkoły.

3. Okazywanie stałej troski o zabezpieczenie mienia szkolnego przed zniszczeniem lub uszkodzeniem jako dobra wspólnego całej zbiorowości szkolnej.

4. Przestrzegać czasu pracy i rozkładu zajęć szkolnych.

5. Obdarzać szacunkiem ludzi starszych, przełożonych, kolegów oraz udzielać im pomocy w nagłej potrzebie.

6. Przestrzeganie postanowień regulaminu szkolnego.

7. Dbanie o dobre imię szkoły oraz zachowanie godności i powagi ucznia.

8. Chronić własne życie i zdrowie przed zagrożeniem.

9. Wszystkich uczniów obowiązuje zmiana obuwia.

10. Za wyraźne naruszenie obowiązków ucznia – uczeń otrzymuje kary.

V. NAGRODY  I  KARY.

a) Za wzorowe zachowanie i szczególne osiągnięcia szkolne uczeń może otrzymać nagrodę lub wyróżnienie w następującej formie:

b) pochwała udzielona uczniowi przez wychowawcę klasy wobec całej klasy

c) pochwała udzielona uczniowi przez dyrektora szkoły wobec całej klasy

d) pochwała udzielona uczniowi przez dyrektora szkoły wobec całej zbiorowości szkolnej na apelu szkolnym,

e) list pochwalny dla ucznia lub rodziców,

f) tarcza „Wzorowy uczeń”,

g) nagroda rzeczowa, dyplom uznania,

h) wyróżniającej się klasie może być przyznany puchar lub proporczyk przechodni,

1. wyróżnienie świadectwem z biało-czerwonym paskiem wg regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania.

2. Prawo występowania z wnioskiem o udzielenie uczniowi nagród i wyróżnień przysługuje nauczycielom, wychowawcom, samorządom klasowym, Samorządowi Szkolnemu, organizacjom młodzieżowym oraz Radzie Rodziców.

a) Kara może być udzielona za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego, nieprzestrzeganie zarządzeń osób, organizacji lub instytucji upoważnionych do wydawania poleceń. Kara może być udzielona w następującej formie:

b) upomnienie lub nagana udzielona przez wychowawcę na forum klasy, szkoły,

c) upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora – indywidualnie, na forum klasy, szkoły,

d) pisemne upomnienie lub nagana udzielone przez dyrektora lub radę pedagogiczną,

e) zawieszenie w prawach ucznia na określony czas,

f) zawieszenie w prawach ucznia na czas nieokreślony,

3. przeniesienie do innej szkoły na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej.

4. Kary wymienione w punktach a-e mogą być anulowane przez Radę Pedagogiczną.

5. O fakcie wymierzenia uczniowi kary dyrektor szkoły lub w jego imieniu wychowawca klasy zobowiązany jest powiadomić rodziców lub prawnych opiekunów.

6. Udzielona kara, o ile nie zostanie anulowana musi być uwzględniona przy ustaleniu oceny ze sprawowania.

